
项目支出绩效自评表
公开12表

编制单位： 昆明市安宁市人民检察院 金额单位：万元

项目名称 服装经费

主管部门 云南省昆明市人民检察院 实施单位 昆明市安宁市人民检察院

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 1.56 1.56 1.56 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政拨款 1.56 1.56 1.56 100.00

      上年结转资金

      其他资金

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

本着实事求是，勤俭节约的原则，根据服装的相关管理规定，做好统计上报完成基础数据采集，服装库存积压率不高于5%，及时上报服装采购计划，完成招标文件的准备工作，实行
公开招标，检察服装公开招标采购率为100%，高质量，高效完成年度服装采购计划，服装采购计划吻合率达99%，紧紧围绕控制服装价格，合理控制采购成本，实际服装采购成本控
制率不低于95%，实际服装采购价格与高检院规定价格接近比率达到98%，做好服装制作、及时发放服装，配发制服及时性100%以上，服装的发放后的跟踪问效，保证服装质量，保证
人民检察院统一着装，维护国家的法治尊严。

本着实事求是，勤俭节约的原则，根据服装的相关管理规定，做好统计上报完成基础数据采集，本
年度已全部完成相关采购。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

90.00 90.00

产出指标 质量指标 服装采购计划吻合率 >= 99 % 100% 25.00 25.00

产出指标 质量指标 服装面料构成 = 80%羊毛、19.5%涤纶、0.5%导电纤维，100纱支/双经双纬套

80%羊毛、
19.5%涤纶、
0.5%导电纤维
，100纱支/双
经双纬 套 17
人次，17套
25.00 25.00

25.00 25.00

效益指标 经济效益指标 实际服装采购价格与高检院规定价格接近比率 >= 98 % 100% 10.00 10.00

效益指标 经济效益指标 库存积压率 <= 5 % 无积压 10.00 10.00

效益指标 社会效益指标 检察服装公开招标方式采购率 = 100 % 100% 10.00 10.00

满意度指标 服务对象满意度指标 干警对服装的满意程度 >= 95 % 100% 10.00 10.00

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

100.00 100.00 优

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。

      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。



项目支出绩效自评表
公开13表

编制单位： 昆明市安宁市人民检察院 金额单位：万元

项目名称 2022年第二批中央和省级政法转移支付经费

主管部门 云南省昆明市人民检察院 实施单位 昆明市安宁市人民检察院

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 83.00 83.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政拨款 83.00 83.00 100.00

      上年结转资金

      其他资金

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

本项目是全面贯彻落实高检院《“十四五”时期检察工作发展规划纲要》明确的总体思路和目标要求，以及今年全国、全省、全市政法工作会议、检察长会议精神，紧紧围绕我省
市经济社会发展大局，以强化诉讼监督，提升办案质量和效果，维护社会和谐稳定为目标，结合执法办案深入推进三项重点工作为载体，以加强检察队伍建设为保障，强化规范管
理，注重办案效果，不断创新服务“两强一堡”战略的方式方法，努力推动检察机关工作平稳健康发展，更好的为全市科学发展、和谐发展、跨越发展营造良好的社会环境。
具体目标：
1、推进司法体制改革，完善保障依法独立公正行使检察权的体制机制； 2、健全反腐败法律监督机制，提高查办和预防职务犯罪的法治化水平；
3、强化法律监督职能，完善检察机关行使监督权的法律制度，加强对刑事诉讼、民事诉讼、行政诉讼、公益诉讼、未成年人犯罪的法律监督；
4、强化对检察权运行的监督制约； 5、安宁市人民检察院于2016年被评为全国文明单位，并于2018年积极争创模范检察院，为此我院将保证相关荣誉称号的，并积极接受复检。

本项目是全面贯彻落实高检院《“十四五”时期检察工作发展规划纲要》明确的总体思路和目标
要求，以及今年全国、全省、全市政法工作会议、检察长会议精神，紧紧围绕我省市经济社会发
展大局，以强化诉讼监督，提升办案质量和效果，维护社会和谐稳定为目标，结合执法办案深入
推进三项重点工作为载体，以加强检察队伍建设为保障，强化规范管理，注重办案效果，不断创
新服务“两强一堡”战略的方式方法，努力推动检察机关工作平稳健康发展。本年度按照规范已
全部完成检察业务及年初目标。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

90.00 90.00

产出指标 数量指标 “四大检察、八大业务”受理案件数 >= 1000 件 大于1000件 5.00 5.00

产出指标 数量指标 “四大检察、八大业务”结案数 >= 1000 件 大于1000件 5.00 5.00

产出指标 数量指标 开展司法救助人数 >= 15 人 大于15人 5.00 5.00

产出指标 质量指标 全国文明单位复审通过率 = 100 % 100% 5.00 5.00

产出指标 质量指标 装备建设符合检察院科技强检建设要求 = 100 % 100% 5.00 5.00

产出指标 质量指标 信息数据安全 = 100 % 100% 5.00 5.00

产出指标 质量指标 系统终验时间偏差率 <= 5 % 小于5% 2.50 2.50

产出指标 质量指标 系统初验时间偏差率 <= 10 % 小于10% 2.50 2.50

产出指标 时效指标 项目整体支出完成时间 <= 12 月
12月30日前
完成

5.00 5.00

产出指标 成本指标 信息系统运维成本占比 <= 30 % 小于30% 5.00 5.00

产出指标 成本指标 成交价包含运维年数 >= 3 年 大于3年 5.00 5.00

效益指标 社会效益指标 办理各类业务工作完成率 = 100 % 100% 6.00 6.00

效益指标 社会效益指标 系统全年正常运行时长 >= 8640 小时
大于8640小
时

6.00 6.00

效益指标 社会效益指标 管理存量数据条数 >= 100 条 大于100条 6.00 6.00

效益指标 可持续影响指标 开展创建全国文明单位、模范基层检察院各项工作完成率 = 100 % 100% 6.00 6.00

效益指标 可持续影响指标 系统正常使用年限 >= 5 年 大于5年 6.00 6.00

满意度指标 服务对象满意度指标 检察院工作报告赞成票得票率 = 95 % 100% 5.00 5.00

满意度指标 服务对象满意度指标 全体人员及社会各界对检察工作的满意率 >= 95 % 大于95% 2.50 2.50

满意度指标 服务对象满意度指标 使用人员满意度度 >= 98 % 大于98% 2.50 2.50

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

100.00 100.00 优

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。

      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。



项目支出绩效自评表
公开14表

编制单位： 昆明市安宁市人民检察院 金额单位：万元

项目名称 2022年中央政法转移支付第一批业务装备经费

主管部门 云南省昆明市人民检察院 实施单位 昆明市安宁市人民检察院

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 20.00 20.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政拨款 20.00 20.00 100.00

      上年结转资金

      其他资金

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

本项目是全面贯彻落实高检院《“十四五”时期检察工作发展规划纲要》明确的总体思路和目标要求，以及今年全国、全省、全市政法工作会议、检察长会议精神，紧紧围绕我省市
经济社会发展大局，以强化诉讼监督，提升办案质量和效果，维护社会和谐稳定为目标，结合执法办案深入推进三项重点工作为载体，以加强检察队伍建设为保障，强化规范管理，
注重办案效果，不断创新服务“两强一堡”战略的方式方法，努力推动检察机关工作平稳健康发展，更好的为全市科学发展、和谐发展、跨越发展营造良好的社会环境。
具体目标：
1、推进司法体制改革，完善保障依法独立公正行使检察权的体制机制；
2、健全反腐败法律监督机制，提高查办和预防职务犯罪的法治化水平；
3、强化法律监督职能，完善检察机关行使监督权的法律制度，加强对刑事诉讼、民事诉讼、行政诉讼的法律监督；
4、强化对检察权运行的监督制约； 5、安宁市人民检察院于2016年被评为全国文明单位，并于2018年被评为全国模范基层检察院，为此我院将保证相关荣誉称号的，并积极接受复
检。

本项目是全面贯彻落实高检院《“十四五”时期检察工作发展规划纲要》明确的总体思路和目标要
求，以及今年全国、全省、全市政法工作会议、检察长会议精神，紧紧围绕我省市经济社会发展大
局，以强化诉讼监督，提升办案质量和效果，维护社会和谐稳定为目标，结合执法办案深入推进三
项重点工作为载体，以加强检察队伍建设为保障，强化规范管理，注重办案效果，不断创新服务“
两强一堡”战略的方式方法，努力推动检察机关工作平稳健康发展。本年度按照规范已全部完成检
察业务及年初目标。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

90.00 90.00

产出指标 质量指标 建设符合检察院科技强检建设要求 = 100 % 100% 10.00 10.00

产出指标 质量指标 信息数据安全 = 100 % 100% 10.00 10.00

产出指标 质量指标 系统终验时间偏差率 <= 5 % 小于5% 10.00 10.00

产出指标 质量指标 系统初验时间偏差率 <= 10 % 小于10% 10.00 10.00

产出指标 成本指标 信息系统运维成本占比 <= 30 % 小于30% 5.00 5.00

产出指标 成本指标 成交价包含运维年数 >= 3 年 大于3年 5.00 5.00

效益指标 社会效益指标 系统全年正常运行时长 >= 8640 小时 大于8640小时 10.00 10.00

效益指标 社会效益指标 管理存量数据条数 >= 100 条 大于100条 10.00 10.00

效益指标 可持续影响指标 系统正常使用年限 >= 5 年 大于5年 10.00 10.00

满意度指标 服务对象满意度指标 使用人员满意度度 >= 98 % 大于98% 10.00 10.00

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

100.00 100.00 优

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。

      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。



项目支出绩效自评表
公开15表

编制单位： 昆明市安宁市人民检察院 金额单位：万元

项目名称 2022年检察系统办案业务及业务装备经费

主管部门 云南省昆明市人民检察院 实施单位 昆明市安宁市人民检察院

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 80.00 80.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政拨款 80.00 80.00 100.00

      上年结转资金

      其他资金

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

本项目是全面贯彻落实高检院《“十四五”时期检察工作发展规划纲要》明确的总体思路和目标要求，以及今年全国、全省、全市政法工作会议、检察长会议精神，紧紧围绕我省
市经济社会发展大局，以强化诉讼监督，提升办案质量和效果，维护社会和谐稳定为目标，结合执法办案深入推进三项重点工作为载体，以加强检察队伍建设为保障，强化规范管
理，注重办案效果，不断创新服务“两强一堡”战略的方式方法，努力推动检察机关工作平稳健康发展，更好的为全市科学发展、和谐发展、跨越发展营造良好的社会环境。
具体目标：
1、推进司法体制改革，完善保障依法独立公正行使检察权的体制机制；
2、健全反腐败法律监督机制，提高查办和预防职务犯罪的法治化水平；
3、强化法律监督职能，完善检察机关行使监督权的法律制度，加强对刑事诉讼、民事诉讼、行政诉讼的法律监督；
4、强化对检察权运行的监督制约； 5、安宁市人民检察院于2016年被评为全国文明单位，并于2018年积极争创模范检察院，为此我院将保证相关荣誉称号的，并积极接受复检；
6、推进档案数字化建设；
7、加强统一业务应用系统2.0建设。

本项目是全面贯彻落实高检院《“十四五”时期检察工作发展规划纲要》明确的总体思路和目标要
求，以及今年全国、全省、全市政法工作会议、检察长会议精神，紧紧围绕我省市经济社会发展大
局，以强化诉讼监督，提升办案质量和效果，维护社会和谐稳定为目标，结合执法办案深入推进三
项重点工作为载体，以加强检察队伍建设为保障，强化规范管理，注重办案效果，不断创新服务“
两强一堡”战略的方式方法，努力推动检察机关工作平稳健康发展。本年度按照规范已全部完成检
察业务及年初目标。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

90.00 90.00

产出指标 数量指标 完成认罪认罚听取意见同步录音录像设备采购 = 1 套 已采购1套 10.00 10.00

产出指标 数量指标 完成统一业务应用系统2.0终端设备采购 = 1 批次 已采购30台 10.00 10.00

产出指标 数量指标 完成安宁市看守所远程提讯设备采购 = 1 套 已采购1套 10.00 10.00

产出指标 数量指标 完成国家司法救助案件 >= 25 件 大于25件 10.00 10.00

产出指标 质量指标 认罪认罚案件质量达标率 >= 95 % 大于95% 5.00 5.00

产出指标 质量指标 国家司法救助案件达标率 >= 95 % 大于95% 5.00 5.00

效益指标 社会效益指标 办理各类业务工作完成率 >= 98 % 大于98% 15.00 15.00

效益指标 可持续影响指标 开展创建全国文明单位、模范基层检察院各项工作完成率 >= 98 % 大于98% 15.00 15.00

满意度指标 服务对象满意度指标 本院人员对业务装备使用满意率 >= 95 % 大于95% 2.50 2.50

满意度指标 服务对象满意度指标 检察院工作报告赞成票得票率 >= 95 % 100% 5.00 5.00

满意度指标 服务对象满意度指标 全体人员及社会各界对检察工作的满意率 >= 95 % 大于95% 2.50 2.50

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

100.00 100.00 优

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。

      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。



项目支出绩效自评表
公开16表

编制单位： 昆明市安宁市人民检察院 金额单位：万元

项目名称 聘用制书记员补助经费

主管部门 云南省昆明市人民检察院 实施单位 昆明市安宁市人民检察院

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 162.00 162.00 162.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政拨款 162.00 162.00 162.00 100.00

      上年结转资金

      其他资金

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

根据中共云南省委政法委员会 云南省财政厅 云南省高级人民法院 云南省人民检察院关于印发《云南省各级人民法院、人民检察院聘用制书记员经费保障方法（试行）》的通知（
云财政法[2018]34号）、《云南省人民检察院关于核定聘用制书记员数量的通知》（云检发政字[2018]24号）、根据中共云南省委政法委员会 云南省高级人民法院 云南省人民检察
院 云南省财政厅 云南省人力资源和社会保障厅关于印发《云南省各级人民法院、人民检察院聘用制书记员管理制度改革实施办法（试行）》的通知（云高法[2018]47号）及《安宁
市人民检察院合同制书记员、协警管理办法（试行）》文件精神规范人民检察院聘用制书记员管理工作，完善聘用制书记员公开招聘、专业培训、考核管理、职业保障等制度，提高
聘用制书记员管理科学化水平，建设一支正规化、专业化、职业化的聘用制书记员队伍，有效服务保障司法办案。根据聘用制书记员人数、等级、经费保障总额等因素合理确定本单
位聘用制书记员薪酬标准，强化预算管理，严守财经纪律，管好用好聘用制书记员经费，并确保全面、足额、按时保障聘用制书记员权益。

根据聘用制书记员人数、等级、经费保障总额等因素合理确定本单位聘用制书记员薪酬标准，强化
预算管理，严守财经纪律，管好用好聘用制书记员经费，并确保全面、足额、按时保障聘用制书记
员权益。安宁市人民检察院核定合同制人员编制82人，其中：省管合同制人员编制27人，地方合同
制人员编制55人。2022年度解决就业岗位82个，省级管理合同制人员均按时发放工资，年底执行考
核。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

90.00 90.00

产出指标 质量指标 保障聘用制书记员工资足额率 = 100 % 100% 15.00 15.00

产出指标 质量指标 聘用制书记员工资保障覆盖率 = 100 % 100% 15.00 15.00

产出指标 质量指标 年终对聘用制书记员考核称职人员占比 >= 85 % 100% 5.00 5.00

产出指标 时效指标 聘用制书记员工资发放及时率 = 100 %
每月100%按时
足额发放

15.00 15.00

效益指标 社会效益指标 解决安宁市就业岗位数量 = 27 人 27人 15.00 15.00

效益指标 可持续影响指标 聘用制书记员政策的执行力 = 100 % 100% 15.00 15.00

满意度指标 服务对象满意度指标 检察官对聘用制书记员年度工作满意率 >= 95 % 大于95% 5.00 5.00

满意度指标 服务对象满意度指标 全院在职干警对聘用制书记员年度工作满意率 >= 90 % 大于95% 5.00 5.00

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

100.00 100.00 优

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。

      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。



项目支出绩效自评表
公开17表

编制单位： 昆明市安宁市人民检察院 金额单位：万元

项目名称 2022年中央政法转移支付第一批办案业务经费

主管部门 云南省昆明市人民检察院 实施单位 昆明市安宁市人民检察院

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 137.08 137.08 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政拨款 137.08 137.08 100.00

      上年结转资金

      其他资金

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

本项目是全面贯彻落实高检院《“十四五”时期检察工作发展规划纲要》明确的总体思路和目标要求，以及今年全国、全省、全市政法工作会议、检察长会议精神，紧紧围绕我省市
经济社会发展大局，以强化诉讼监督，提升办案质量和效果，维护社会和谐稳定为目标，结合执法办案深入推进三项重点工作为载体，以加强检察队伍建设为保障，强化规范管理，
注重办案效果，不断创新服务“两强一堡”战略的方式方法，努力推动检察机关工作平稳健康发展，更好的为全市科学发展、和谐发展、跨越发展营造良好的社会环境。
具体目标：
1、推进司法体制改革，完善保障依法独立公正行使检察权的体制机制； 2、健全反腐败法律监督机制，提高查办和预防职务犯罪的法治化水平；
3、强化法律监督职能，完善检察机关行使监督权的法律制度，加强对刑事诉讼、民事诉讼、行政诉讼的法律监督；
4、强化对检察权运行的监督制约； 5、安宁市人民检察院于2016年被评为全国文明单位，并于2018年积极争创模范检察院，为此我院将保证相关荣誉称号的，并积极接受复检。

本项目是全面贯彻落实高检院《“十四五”时期检察工作发展规划纲要》明确的总体思路和目标要
求，以及今年全国、全省、全市政法工作会议、检察长会议精神，紧紧围绕我省市经济社会发展大
局，以强化诉讼监督，提升办案质量和效果，维护社会和谐稳定为目标，结合执法办案深入推进三
项重点工作为载体，以加强检察队伍建设为保障，强化规范管理，注重办案效果，不断创新服务“
两强一堡”战略的方式方法，努力推动检察机关工作平稳健康发展。本年度按照规范已全部完成检
察业务及年初目标。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

90.00 90.00

产出指标 质量指标 “四大检察业务”受理案件数 >= 1000 件 大于1000件 15.00 15.00

产出指标 质量指标 “四大检察业务”结案数 >= 1000 件 大于1000件 15.00 15.00

产出指标 质量指标 全国文明单位复审通过率 = 100 % 100% 10.00 10.00

产出指标 时效指标 项目整体支出完成时间 = 12 月
12月30日以前
完成

10.00 10.00

效益指标 社会效益指标 办理各类业务工作完成率 = 100 % 100% 15.00 15.00

效益指标 可持续影响指标 开展创建全国文明单位、模范基层检察院各项工作完成率 = 100 % 100% 15.00 15.00

满意度指标 服务对象满意度指标 检察院工作报告赞成票得票率 >= 95 % 大于95% 5.00 5.00

满意度指标 服务对象满意度指标 全体人员及社会各界对检察工作的满意率 >= 95 % 大于95% 5.00 5.00

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

100.00 100.00 优

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。

      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。



项目支出绩效自评表
公开18表

编制单位： 昆明市安宁市人民检察院 金额单位：万元

项目名称 2022年度打击涉烟违法犯罪工作补助经费

主管部门 云南省昆明市人民检察院 实施单位 昆明市安宁市人民检察院

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 3.40 3.40 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政拨款 3.40 3.40 100.00

      上年结转资金

      其他资金

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

根据云南省打击涉烟违法犯罪工作经费管理办法（云烟打办【2019】14号）、云南省烟草商业扶持资金管理暂行办法（云财预【2016】203号）文件，为严厉打击涉烟违法犯罪行为
，维护烟草市场秩序，保护云南省烟草支柱产业，促进全省社会经济持续简肯稳定发展。安排打击涉烟违法犯罪工作补助经费，用于推进我区打击涉

2022年度已完成相关检察业务工作，资金使用率100%。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

90.00 90.00

产出指标 数量指标 办理涉烟违法犯罪案件批捕及公诉数 >= 1 件 大于2件 25.00 25.00

产出指标 质量指标 打击涉烟违法犯罪工作补助经费使用合规性 >= 95 % 100% 25.00 25.00

效益指标 社会效益指标 打击涉烟违法犯罪，实现法律效果、社会效果和政治效果的好评度 >= 95 % 大于95% 30.00 30.00

满意度指标 服务对象满意度指标 安宁市党委、人大、政协满意度 >= 90 % 100% 5.00 5.00

满意度指标 服务对象满意度指标 办理涉烟案件司法公正满意度 = 95 % 大于95% 5.00 5.00

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

100.00 100.00 优

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。

      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。


